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EFFEKTIV FÜHREN - FALLBEISPIELE UND VERTIEFUNG ESSENTIELLER KONZEPTE 

 

Seit 2019 veranstaltet PSP Bildung in Kooperation mit Herbert Salzmann und Margit Liebhart (Trigon 

Entwicklungsberatung) den Lehrgang Führungskompetenz im Sozialbereich (72 UE). In den darauf 

aufbauenden Vertiefungsworkshops werden Fachinputs und die dialogische Bearbeitung von 

konkreten Fallbeispielen und Fragen aus der Gruppe kombiniert. Dabei sind das Wissen und die 

Erfahrung der Teilnehmer*innen ebenso gefragt, wie das Expert*innen-Knowhow der Referent*innen. 
Grundlegend dafür ist eine respektvolle und ehrliche Dialogatmosphäre, die systematisch aufgebaut 

und gepflegt wird. Der überbetriebliche Austausch ist ein besonderer Mehrwert. 

 

THEMA UND LERNZIELE 
Menschen, die mit der Lernkultur aus dem Führungslehrgang vertraut sind, können in diesem 
fortführenden Workshop schnell in aktuelle Praxisfragen eintauchen und mit erfahrenen Kolleg*innen 

Lösungen entwickeln. Ergänzend werden grundlegende Konzepte vertieft und um neue Konzepte 

ergänzt, insbesondere dem Transformationalen Führen. 

 

 Normativ, strategisch und operativ Führen 

 Einblicke ins Transformational Leadership – geistige Quellen und zentrale Kompetenzen 

 Überwindung des heroischen Führens 

 Dialogprozesse und Co-Kreationen in der eigenen Organisation initiieren 

 Gemeinsamer Erfahrungsaustausch und Reflexion 

 

ZIELGRUPPE 

Absolvent*innen des Lehrgangs Führungskompetenz im Sozialbereich (72 UE). Der Workshop knüpft 

direkt an die vermittelten Inhalte und Konzepte des Lehrgangs an. Absolvent*innen erfahren eine 

Erweiterung ihres bisherigen Know-hows. 

 

TERMIN KOSTEN 
Montag, 10. Juni 2024 € 290,- 

von 09:00 bis 17:00 Uhr (8 UE)  

 

REFERENT 
Mag. phil. Herbert Salzmann 
Unternehmensberater, zertifizierter Coach, Mediator. Gesellschafter der Trigon Entwicklungs-

beratung. Beratungserfahrung seit 1990. Arbeitsschwerpunkte: Führungslehrgänge, 

Führungscoaching, Transformation von Führungskulturen und Organisationsentwicklung. Kunden aus 

Gewerbe, Industrie, Verwaltung, Bildungs- und Sozialbereich. Lehraufträge an mehreren Hochschulen 

 

MINDESTANZAHL DER TEILNEHMER*INNEN 

10 Personen 

 

ABSCHLUSSZERTIFIKAT 

Alle Teilnehmer*innen erhalten ein Abschlusszertifikat. 

 

VERANSTALTUNGSORT INFORMATIONEN UND ANMELDUNG 
PSP Hall – Zentrale PSP Bildung 

Innsbrucker Straße 85 / 1. Stock Innsbrucker Straße 85 / 1. Stock, 6060 Hall i.T. 

6060 Hall in Tirol Tel.: 05223 - 24242 

Kostenfreie Parkmöglichkeiten in der Mail: kontakt@psp-bildung.org 

Tiefgarage vor Ort. Web: www.psp-bildung.org 


